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1. Thư thỏa thuận A*

a. Dự liệu tình huống trong đó BPS giữ lại (các) nhà cung cấp dịch vụ đưa đón

khác nhau, nhưng tài liệu mua sắm chỉ rõ rằng công đoàn hiện tại sẽ tiếp tục

được thuê bởi (các) nhà cung cấp mới

b. Công đoàn đồng ý không có đình công, ngừng việc hoặc chậm tiến độ

2. Thư thỏa thuận B*

a. Dự liệu tình huống trong đó Hội đồng thành phố hoặc nhà trường cung cấp

dịch vụ xe buýt trường học với nhân viên của chính họ thay vì thông qua

một nhà cung cấp và sẽ yêu cầu COB/BPS theo CBA phải thuê công đoàn

hiện tại để thực hiện các dịch vụ

b. Công đoàn đồng ý không có đình công, ngừng việc hoặc chậm tiến độ

3. Yêu cầu sở hữu bổ sung

a. FY23 - 1.510.820$, BPS đang yêu cầu sở hữu bổ sung cho số tiền này.
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Chúng tôi đang yêu cầu Hội đồng nhà trường thực 

hiện hành động đối với ba mục vào ngày 22/06/2022

*Cả hai Thu thỏa thuận A và B sẽ hết hạn vào ngày 30 tháng 6 năm 2025, một năm sau khi hết hạn hợp đồng lao động. Mỗi thư 

cần được Chủ tịch ký tên, ngoài Tổng giám đốc học khu, Thị trưởng và ban lãnh đạo công đoàn.


