
                                                                    
 

Memorándum para las enmiendas a las Academias Chárter UP de Boston y de Dorchester 
 
Parte del proceso de renovación estándar para todas las Escuelas Chárter Horace Mann requiere 

actualizaciones de los documentos Chárter adjuntos. Estas enmiendas requieren la aprobación de la 

Junta Directiva de las escuelas autónomas, del Sindicato de Maestros de Boston y, en última instancia, del 

Departamento de Educación Primaria y Secundaria. Como recordará, a finales de este año escolar, la 

Academia UP de Boston se fusionará con la Academia UP de Dorchester y la escuela funcionará según el 

estatuto actual de la Academia UP de Dorchester a partir del 1º de julio de 2024. Sin embargo, hasta que 

eso suceda, se requieren modificaciones, que deben ser aprobados para fines del cumplimiento de DESE 

para ambas entidades antes de fusionarse. Cabe destacar que la Academia UP de Dorchester se estuvo 

renovando por 5 años, hasta el 1º de julio de 2023, lo que inició la mayoría de las actualizaciones 

requeridas (conocidas como enmiendas). En este memorando encontrará (1) Un resumen breve e 

información sobre cada escuela, (2) Un resumen breve de los cambios menores realizados a las 

enmiendas y (3) Una gráfica con el estado de aprobación actual. Las cuatro enmiendas que se 

renovarán son: 
• El Plan de Rendición de Cuentas para la UP de Dorchester 

• El Plan de Rendición de Cuentas para la UP de Boston 

• El Contrato de Gestión entre la Red Educativa UP y la UP de Boston y de Dorchester 

• El Memorando De Entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés) entre BPS y UP de Dorchester 

 
Información resumida de alto nivel sobre cada escuela: 
 
La Academia UP de Boston 
Grados 6-8 
Plazo del contrato: 2021-2026 
Nota: Se consolidará en UP Dorchester el 1º de julio de 2024. 
 
La Academia UP Dorchester 
Grados K1-8 
Plazo del contrato: 2021-2026 
 
Resultados destacados: 

• La UP de Dorchester y la UP de Boston obtuvieron puntuaciones superiores al percentil 50 en 

crecimiento del SGP en matemáticas y ELA en 2023 

• La UP de Dorchester y la UP de Boston obtuvieron una puntuación entre el ⅓ superior en SGP de 

todas las escuelas de BPS en 2023 

• Las exclusiones en las escuelas UP disminuyeron un 59% en 2023 

• Los puntajes de satisfacción familiar fueron los más altos en los 10 años de historia de las UP en 

2023 

 
Resumen de cambios de enmienda: 
 
Todos los cambios con respecto al período anterior del estatuto son menores en detalle y se alinean con 

los requisitos tanto de DESE como de BPS. Cada enmienda ha sido aprobada provisionalmente por DESE, 

aprobada oficialmente por la Junta Directiva de la UP de Dorchester y la UP de Boston, y aprobada 

oficialmente por el Boston Teachers Union. 
 
Plan de Rendición de Cuentas para la UP de Dorchester y la UP de Boston: 
 
Estos Planes son los que DESE utiliza para responsabilizar a las escuelas. Ambas escuelas serán responsables 

de los resultados estándar alineados con los requisitos de responsabilidad estatal y serán evaluadas para 

su renovación al final del período. Estos Planes de Rendición de Cuentas son una imagen anual de 

indicadores que ayudarán a determinar el bienestar general de la escuela y, en su mayoría, son dictados 

por el DESE. Los cambios realizados desde el último período del estatuto son: 



                                                                    
 

 
• La alineación de cada Plan para ambas escuelas (cuando sea posible) según lo solicitado por 

DESE. 

• Los umbrales de tasa de participación incorporados a todas las medidas relacionadas con la 

encuesta. 

• Las medidas de evaluación docente actualizadas para que se alineen mejor con la calificación 

sumativa DESE. 

• La incorporación de medidas nuevas relacionadas con las experiencias de las familias 

• La incorporación de una medida nueva para la cultura estudiantil: Para reducir el promedio de 

exclusiones. 

 
El Contrato de Gestión entre la Red Educativa UP y la UP de Boston y de Dorchester: 

 

Este Contrato describe los servicios que la Red Educativa UP brinda a ambas escuelas. Los cambios 

realizados desde el último período del estatuto son: 
 

• Las fechas de mandato están alineadas con el estatuto 

• Los cambios de personal clave 

• El aumento del límite de la tarifa de gestión está alineado con la inflación y con el aumento de la 

financiación estudiantil ponderada de BPS 

 
El Memorando De Entendimiento (MOU, por sus siglas en inglés) entre BPS y UP de Dorchester 
 
Esto dicta la relación entre la escuela y BPS. El equipo legal de BPS ha revisado y aceptado todos los 

cambios menores que incluyen: 
 

 
• Las fechas de mandato alineadas con el estatuto 

• Los cambios en el lenguaje de indemnización 

 
Estado de la aprobación actual: 
 

Enmienda Aprobación 

Provisional de 

DESE 

Aprobación de la 

Red Educativa UP 
Aprobación 

de BTU 
Aprobación del 

Comité Escolar de 

BPS 

Plan de Responsabilidad 

(UP de Boston) 
Aprobado Aprobado Aprobado Pendiente 

Plan de Responsabilidad 

(UP de Dorchester) 
Aprobado Aprobado Aprobado Pendiente 

Contrato de 

Administración  
Aprobado Aprobado Aprobado Pendiente 

MOU  Aprobado Aprobado Aprobado Pendiente 

 


