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 Soo-koobid Fulineed 

Ardayda aqoonta u leh caafimaadka, waxay heli karaan daryeel caafimaad iyo 

adeegyo taageero, waxayna si xor ah ugu tababbaran karaan dabeecadaha 

dhiirrigelinta caafimaadka si dhakhso leh ayey uga qayb geli karaan geeddi-

socodka waxbarashada. Si kale haddii loo dhigo - ardayda caafimaadka qabta ayaa ah kuwa wax 

baranaya. Sanad dugsiyeed aan la kulanay dhibaato caafimaad oo caalami ah oo saameyn weyn ku 

yeelatay bulshadeena maxalliga ah, waxaa muhiim ah inaan qaadanno waqti si aan u baarno sida aan u 

cabbirnay ballanqaadkeenna xagga siyaasadaha iyo dhaqamada fayoqabka, sida aan ula qabsannay 

caqabadaha safmarka COVID-19, iyo sida aan u balaarin doonno wixii ka shaqeeyey si aan uga 

caawinno dugsiyadeena inay soo laabtaan, soo kabtaan, oo dib u sawiraan hab wanaagsan oo horay. 

Waa inaan kaqeyb galno fayoobaanta jirka, bulshada, iyo shucuurta iyo horumarka ardeydeena, sharaf 

iyo dhisida hantida dhaqameed iyo tan bulshada ee hodanka ah iyaga iyo qoysaskooduba keenaan 

dugsiyadeena, iyo kobcinta aqoontooda, xirfadahooda, iyo waxtarkooda si loogu guuleysto raadinta 

nolol caafimaad leh oo farxad leh. 

BPS waxay ku dadaaleysaa inay noqoto mid kamid ah degmooyinka iskuulada ugu caafimaadka badan 

dalka. Hadafkeenu waa inaan si firfircoon kor ugu qaadno caafimaadka, jirka, iyo dareenka shucuurta 

dhammaan ardayda si aan u taageerno horumarkooda caafimaad iyo u diyaarsanaanta inay wax 

bartaan. BPS waxay ujeedadeedu tahay inay u abuurto jawi waxbarasho oo aamin ah, caafimaad leh, oo 

waara ilmaha kasta ee fasal kasta oo ku yaal dugsi kasta. Nidaamkeena Dhameystiran ee Fayoqabka 

Degmada waxay bixisaa khariidada lagu hirgalinayo yoolkaas.  

Nidaamka Fayo-qabka Degmada waxay ka kooban tahay sideed meelood ee nidaamka ah: 1) Aqoonta 

Dhaqanka, 2) Adeegyada Cuntada iyo Nafaqada ee Dugsiga, 3) Waxqabadka Jirka oo dhameystiran iyo 

Waxbarashada Jirka, 4) Waxbarashada Caafimaadka oo dhameystiran, 5) Dugsiyo Amni iyo Taageero 

leh, 6) Adeegyada Caafimaadka , 7) Deegaanka Dugsiga Caafimaadka qaba, iyo 8) Caafimaadka 

Shaqaalaha.  

Warbixintan sanadlaha ah ee tirada badan waxay faahfaahin ka bixineysaa natiijooyinka Sannad 

Dugsiyeedka 2019-2020 iyada oo lagu saleynayo aagga siyaasadda, iyadoo la isbarbardhigayo 

sannadihii hore markii ay suurta gal tahay lana muujiyo guusha iyo caqabadaha. Kahor intaadan baarin 

aag kasta oo nidaam ah, warbixintu waxay sifiican ugu fiirsaneysaa howlaha degmada iyo 

shakhsiyaadka golaha fayoqabka dugsiga(SWC). Natiijooyinka ardayda ee laxiriira dabeecadaha 

caafimaadka, aragtiyada iyo dabeecadaha, iyo baahsanaanta buurnida iyo xiiqda guud ahaan degmada 

ayaa lasoo bandhigaa dhamaadka. Warbixinta ayaa lagu soo gabagabeynayaa dood ku saabsan 

natiijooyinka iyo talooyinka loogu talagalay hagaajinta hirgelinta nidaamka fayo-qabka. 

Warbixintan waxaa loo gudbiyaa Kormeeraha Guud ee Dugsiyada iyo Gudiga Dugsiga ee Golaha Fayo-

qabka ee Degmada (DWC) marka loo eego Massachusetts ee Heerarka Dugsiyada Fayo-qabka Dugsiga 

warbixinteeda sanadlaha ah waxaana loo gudbin doonaa Waaxda Dugsiyada Hoose iyo Sare (DESE) oo 
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qayb ka ah shuruudda warbixin ee loogu talagalay baaritaanka DESE ee Waaxda Cuntada iyo 

Adeegyada Nafaqada. 

Natiijooyinka Muhiimka ah ee Aagga Nidaamka 

Qaybta Golaha: 

 Shaqeynta Golayaasha Caafimaadka ee Dugsiga ku saleysan: 85% dugsiga ayaa gudbiyay 

Qorshe Waxqabad ee Fayo-qabka (106 WAPs ayaa la gudbiyay); 65% ayaa loo aqoonsaday 

madax ku xigeenada golayaasha si loo hubiyo isku-dubaridka golaha iyo 94% loo igmaday 

tilaabooyin waxqabad xubno badan si loo dhiso hoggaan wadaag ah iyo u heellan shaqada 

golaha; 76% yoolalka la cayimay ee qaaska ah, la qiyaasi karo, waxqabadka, macquulnimada, 

iyo waqtiga ku xiran (SMART). 

 Waxaan arkay hoos u dhac ku yimid tirada golayaasha ka shaqeeya yoolalka Aqoonta 

Dhaqanka. In kasta oo ay tahay in dhammaan dugsiyadu leeyihiin himilooyin Aqoonta 

Dhaqameed ee QSP, waxaan rajeyneynaa inaan aragno yoolal badan oo CP ah gaar ahaan 

WAP, gaar ahaan tan ka qaybgalka qoyska iyo ardayda ee golayaasha fayo-qabka ay aad u 

hooseyso. 

Aqoonta Dhaqanka:  

 Waxaan ubaahanahay in la kordhiyo kaqeybgalka qoyska iyo ardayda ee golayaasha 

fayoqabka: 4 dugsi oo matala ardayda iyo 14 iskuul ayaa lahadlaya wakiilada qoyska. Boqolkiiba 

konton hogaamiyaasha dugsiga ayaa soo sheegaya kaqeybgalinta qoysaska ardayda si ay uga 

caawiyaan hormarinta ama hirgalinta nidaamyada iyo barnaamijyada laxiriira caafimaadka 

dugsiga. labadii sano ee la soo dhaafay. 

 Dhammaan dugsiyada iyo waaxaha xafiiska dhexe waxay isku darayaan yoolalka lagu 

taageerayo hirgelinta Nidaamka OAG iyo CLSP ee degmada oo dhan. 

 Heerarka Aqoonta Dhaqanka iyo hab-dhaqannada iyo hab-maamuuska sinnaanta ayaa lagu sii 

wadaa in laga sii faafiyo degmada iyada oo loo marayo tababar dhexe iyo horumarinta 

xirfadaha ku saleysan dugsiga; 79% hogaamiyaasha dugsiga ayaa soo sheegay in dhamaan 

shaqaalahooda ay qaateen tababar labadii sano ee la soo dhaafay oo ku saabsan wax ka 

qabashada sinaanta natiijooyinka waxbarashada ee ardayda midabka leh; si kastaba ha 

noqotee, kaliya 38% hogaamiyaasha dugsiga ayaa si isku mid ah uga warbixiyay tababarka ku 

saabsan abuurista jawi waxbarasho oo taageera ardayda LGBTQ + labadii sano ee la soo 

dhaafay (Astaanada 2020). 

Cunnada Dugsiga & Kor u qaadista Nafaqada: 

 100% dugsiyada bixiya Quraacda Gambaleelka kadib, waxay ka kordheen 87% SY17-18. 
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 23% dugsiyada qaata cunnooyinka la iibiyay (15 ka mid ah 66) waxaa loo beddelay My Way Café 

si ay u awoodaan inay u bixiyaan tiro badan, oo hadda la diyaariyey, oo ah goobta cuntada, 

kordhinta 3% ee SY17-18 ilaa 21% dhammaan dugsiyada (FNS Diiwaanada). 

 Waaxda FNS waxay sii wadaysaa inay hagaajiso soo saarista cuntooyinka maxalliga ah iyo 

nidaamyada si loo qorsheeyo loona ula socdo cunnooyinka iskuul kasta ayna si joogto ah u 

wanaajiso ku habboonaanta dhaqanka ee cuntada la bixiyo. 

 U hogaansanaanta tilmaamaha nafaqada BPS ee cuntada lagu iibiyo mashiinada ama dukaanka 

dugsiga, lacag ururiyeyaasha, maqaayadaha cuntada lagu cuno, ama maqaayada cunnada waa 

daciif: 67% dugsiyada ayaa soo sheegay in cuntooyinkan aysan la kulmin tilmaamaha waxaana 

kaliya 47% dugsiyada mamnuucaya cuntooyinka iyo cabitaanada nafaqada yar laga bilaabo in 

loo iibiyo ujeedooyin lacag uruurin.  

 FNS waxay awood u yeelatay inay si dhakhso leh udub dhexaad ugu noqoto inay sii wado 

bixinta cuntada ardayda iyo qoysaska isla marka dugsiyadu xirmaan bisha Maarso ee 2020 iyo 

xagaaga oo dhan, iyagoo si isdaba joog ah u hagaajinaya tusaalahooda ku saleysan jawaab 

celinta si loo gaaro ardaydeena iyo qoysaskeena.  

Waxqabadka Jirka oo Dhameystiran & Waxbarashada Jirka: 

 Waxbarashada Jirka: 90% ee dugsiyada bixiya fasalada PreK-8 ayaa sheegay inay la kulmeen 

ama ka badnaadeen shuruudaha siyaasada PE ee ah 45 daqiiqo oo ah PE ee usbuuciiba fasal 

kasta, in kasta oo ku dhowaad dhammaan dugsiyadan oo dhan loo shaqaaleeyay inay bixiyaan 

qadarka loo baahan yahay. 58% ee dugsiyada sare ayaa soo sheegaya ugu yaraan 1 semesterka 

PE ee fasal kasta; 75% ee dugsiyada sare waxaa loo shaqeeyaa inay bixiyaan xoogaa PE ah iyo 

33% ayaa loo shaqeeyaa si loo buuxiyo shuruudaha nidaamka.  

 Nasasho: Waxaa jiray horumarin la siinayo waqtiga fasaxa fasalada 6-8. Guud ahaan degmada, 

83% ee fasalka 6 waxay leeyihiin nasasho iyo 77% fasalada 7 iyo 8. Si kastaba ha noqotee, kaliya 

42% ee dugsiyada leh fasalada 6-8 ayaa bixiya ugu yaraan 20 daqiiqo ee fasax maalinlaha ah ee 

fasaladaas. 75% ka mid ah dugsiyada ay ku jiraan fasalada PreK-5 waxay leeyihiin ugu yaraan 20 

daqiiqo oo nasasho ah maalin walba sida ay nidaamku u baahan tahay, in kasta oo dhammaan 

ardayda fasaladaasi ay leeyihiin xoogaa nasasho ah toddobaadle.. 

 Dhaqdhaqaaqa Fasalka: 80% dugsiyadu waxay soo sheegaan in dhammaan ama inbadan oo 

macallimiintoodu ay hirgeliyaan nasashooyinka dhaqdhaqaaqa ama casharada fasalka ee ku lug 

leh dhaqdhaqaaqa. 

 Boqolleyda dugsiyada ka warbixiya joojinta PA ciqaab ahaan (22%) isma beddelin tan iyo SY17-

18; Xeerka Anshaxa waxaa loo cusboonaysiiyay Dayrta 2019 si loo muujiyo luqadda ku jirta 

siyaasadda PA waxaana lagu wargaliyay kormeerayaasha dugsiga iyo hoggaamiyeyaasha 

dugsiga. 

 Xafiiska Dhexe wuxuu sii wadaa inuu siiya taageero xoogan barnaamijyada PE ee dugsiga, oo ay 

kujirto tababarka qotada dheer ee waxbarida macalimiinta cusub iyo kuwa halyeeyga ah, iyo 
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waliba casharada, manhajka, iyo qalabka. Kooxda OHW PE-PA waxay la shaqeeyeen 

macalimiinta PE si ay u bixiyaan casharo guriga iyo nashaadaad si ardayda iyo qoysaska loogu 

sii wado inay dhaqaaqaan inta lagu jiro waxbarashada fog. 

Waxbarashada Caafimaadka oo Dhameystiran: 

 Shaqaalaynta: Kaliya 20% ee dugsiyada dhexe iyo sare ayaa leh macallin hogaaminaya 

barashada caafimaadka oo leh shahaado, shati, ama uu ansaxiyay gobolka si loo baro 

waxbarashada caafimaadka. 

 Fasalada Hoose: 39% dhamaan iskuulada BPS ee leh darajooyinka PreK-5 ma aysan siinin 

ardayda wax barasho caafimaad ah; 36% waxay bixiyeen waxbarid caafimaad oo ah seddex 

ama in kabadan heerar fasal oo leh PreK-5. 

 Fasalada Dugsiga Dhexe iyo Sare: 42% dugsiyada dhigta fasalada dugsiga dhexe iyo sare uma 

baahnin ardayda inay qaataan koorso waxbarasho caafimaad; Dugsiyada dhexe ee K-8 iyo 

kuwa dhexe waxay u badnaayeen inay u baahdaan caddad kasta oo ah barashada caafimaadka 

(55%) dugsiyada sarena waxay u badan tahay inay bixiyaan nooc ka mid ah waxbarashada 

caafimaadka (73%). 

 U hoggaansanaanta Nidaamka: Kaliya 18% ee dugsiyada degmada oo dhan waxay raaceen 

siyaasada ugu yar ee looga baahan yahay waxbarashada caafimaadka: 33% ee dugsiyada hoose 

waxay buuxiyeen shuruudaha ugu yar, 12% dugsiyada dhigta fasalada 6-8 waxay ubaahan yihiin 

laba semestar oo uu baray aqoonyahan caafimaad oo shati haysta, iyo 8% ee iskuulada. 

adeegaya fasalada 9-12 ee loo baahan yahay 1 semester oo uu baray bare caafimaad oo shati 

leh. 

 Xafiiska Dhexe wuxuu sii wadaa inuu siiya taageero xoogan barnaamijyada CHE-ga ee iskuulka, 

oo ay kujirto tababarka qotada dheer ee waxbarida macalimiinta, iyo waliba casharada, 

manhajka, iyo agabyada. Kooxda OHW HE waxay siiyeen casharo macno iyo ilo macalimiinta 

iyo ardayda si ay u taageeraan daryeelka caafimaadkooda jireed, bulsheed, iyo shucuur inta 

lagu jiro barashada fog. 

Deegaanka Dugsiga Caafimaadka leh: 

 Joogtaynta BPS waxay tababartay 400 oo ilaaliyeyaal ah oo ku saabsan joogtaynta, bay'ada, 

caafimaadka, iyo arrimaha amniga inta lagu gudajiray Tababbarka Xannaaneynta ee sanadlaha 

2017, 2018, iyo 2019. Intii tababar shaqsiyeed la joojiyay xagaaga 2020 sababo la xiriira COVID-

19, dhammaan ilaaliyayaasha wali waxay dhammaystireen tababarkooda sanadlaha ah ee 2-

saac ee AHERA tababarka waxayna heleen bandhigga Joogtaynta BPS si meel fog loogala 

xiriiro shaqsi ahaan. 

  78% hogaamiyaasha dugsiga waxay soo sheegaan inay dib ufiirinayaan Hantidhawrkooda 

Deegaanka ee Dugsiga, 66% warbixinta waxay laxiriirayaan golahooda fayoqabka si wax looga 

qabto baahiyaha kujira warbixinta, kaliya 18 dugsi ayaa cadeeyay hadafyada HSE ee WAP. 
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 Wadahadalka Nidaamka Nadaafadda Cagaaran iyo Maareynta CayayaankaIsku-dhafan (IPM) 

ee loogu talagalay shaqaalaha dugsiga: 73% hoggaamiyeyaasha dugsiga ayaa soo wargeliyey 

inay ku wargelinayaan shaqaalahooda nidaamka nadaafadda cagaaran, oo ay ku jiraan 

nadaafad-ilaaliye loogu talagalay Barnaamijyada Waxbarashada Hore iyo 90% ku wargeli 

shaqaalaha aragga cayayaanka si loo hagaajiyo IPM. 

 Barnaamijyada Qasaarinta Eberka ayaa ka socda dhammaan dugsiyada iyo Sii-wadida BPS 

waxay sii waddaa inay dhisto barnaamijyo iyo taageerooyin loogu talagalay dugsiyada iyo 

degmadu si loogu sii gudbo sii jiritaanka deegaanka. 

 Maalgashiga ayaa la hubiyay si loo hubiyo helitaanka biyaha tuubada ee laga cabo dhamaan 

iskuulada; Inta udhaxeysa 2021-2025 100% ee dugsiyadu waxay heli doonaan heerar kaladuwan 

oo ah rakibaadii ugu horeysay ama casriyeyn lagu sameeyo nidaamyada jira. 

Nabadgelyo & Dugsiyada Taageerada leh: 

 Ballanqaad adag oo degmada oo dhan ah oo ka imanaya hoggaamiyeyaasha dugsiga si loogu 

caawiyo ardayga SIL nidaamyo cadcad oo loogu talagalay in lagu horumariyo aqoonta ardayga. 

taasina waxay la jaanqaadeysaa CLSP-ga iyo aragtida sinaanta. 

 Kaliya 28% ee dugsiyada dhigta fasalada 6-12 ayaa cadeeyay iskuxiraha nidaamka ardayda 

Fiican iyo Waalid 

 Kaliya 28% ee dugsiyada ayaa soo sheegay inay haystaan ugu yaraan laba Xirfadlayaal Ka-

hortagga Xoog-u-sheegashada oo tababbaran, taasoo ka hooseysa 71% ee SY17-18. Dheeraad 

ah, marka la barbardhigo SY2017-18, saamiga dugsiyada ka warbixiya dhammaan shaqaalaha 

dugsigooda ayaa dhammaystiray tababar ka-hortagga xoog-sheegashada sannadlaha ah oo ka 

hooseeyay 42% illaa 22% halka saamiga sheegay in aan la tababbarin shaqaale si aad ah uga 

kordhay 7% illaa 39%. 

 Dugsiyada badankood waxay qaadaan hab MTSS ah waxayna leeyihiin koox taageerta ardayda, 

degmaduna waxay maalgashanaysaa shaqaalaha adeegyada caafimaadka dhimirka ee 

muhiimka ah ee dugsiyada. 

 Heerarka Is-beddelka ee BPS K-12 ayaa laga sii wadaa degmada oo lagu dhejiyaa ed, 

caafimaadka, iyo farshaxanka. 

 Shabakada Kheyraadka Waxbarshada ee Wax Barashada Guri La'aanta BPS waxay sii wadaa 

inay horumariso nidaamyada si loo aqoonsado loona taageero ardayga la kulma hoy la'aanta 

iyo amni darada guryaha 

 Adeegyada Caafimaadka Habdhaqanku waxay siisay adeegyo fog iyo ardayda iyo qoysaska ku 

xidhan kaalmooyinka caafimaadka dhimirka ka dib markay dugsiyadu xirmeen Maarso; 

Fursadda Dhallinyarada waxay abaabuleen wacyigalin iyo adeegyo taageero oo loogu talagalay 

ardayda hoylaawayaasha ah iyo qoysaska ay soo wajahday degganaan la'aanta gurigu inta lagu 

jiro aafada. 
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Adeegyada Caafimaadka: 

 Ku dhowaad dhammaan dhismayaasha dugsiga oo ay ka shaqeeyaan ugu yaraan 1 kalkaaliye 

caafimaad oo dugsiga ah: 131 FTE kalkaalisada dugsiga ku saleysan oo samaysa kalkaaliye 

caafimaad oo ah 1: 355 iyo saamiga ardayda waxaana kordhay baaritaanka caafimaadka. 

 77 Dugsiyo ay dhigtaan ardayda dhigata fasalada 6-12 waxay kaqeybqaateen Barnaamijka 

Duulista Caadada ee suurta galisay maalgalinta bilowga ah ee Magaalada Boston. 

Alaabooyinka waxaa lagu xushay iyadoo lagu saleynayo jawaab celinta kooxda diiradda 

ardayda. 3,767 booqasho kalkaaliye caafimaad oo loogu talagalay qaybinta wax soo saarka 

caadada ayaa la duubay inta udhaxeysa Sebteembar iyo Maarso. 

 Dhammaan dugsiyada sare waxay leeyihiin Kooxo Helitaanka Kondomka firfircoon 

 BPS waxay sii wadayaan inay hagaajiyaan awooda shaqaalaha kalkaalisada caafimaadka ee 

iskuulka dhismahooda waaxda Adeegyada Caafimaadka waxay si isdaba joog ah u 

hagaajineysaa nidaamyada si loo hubiyo in diiwaanka caafimaadka ardayga uu yahay mid 

casriyeysan ardayduna helaan adeegyada iyo daryeelka caafimaad ee ay u baahan yihiin 

 32 iskuul ayaa leh heerka u hogaansanaanta tallaalka ardayda oo kayar 85% mana jirin koror ku 

yimid tirada Qorshooyinka Daryeelka Caafimaadka Shakhsiyeed ee la dhameystiray ee loogu 

talagalay ardayda qaba xaaladaha daba dheeraada.  

Fayo-qabka Shaqaalaha: 

 97% hogaamiyaasha iskuulku waxay isku raaceen iskuulkooda inuu si firfircoon u taageero 

xubnaha shaqaalaha fayoobaantooda bulsho iyo shucuureed, hase yeeshee kaliya 53% ee 

dugsiyada ayaa soo sheegaya inay bixiyaan barnaamijyo kor loogu qaadayo jirka, bulshada, iyo 

dareenka shucuurta shaqaalaha ku saleysan iskuulka. 

 Dadaallada fayo-qabka Shaqaalaha ayaa inta badan ka dhacayay meelo jeebado ah oo 

go'doomiyey degmada oo dhan waxaana jiray wada-shaqeyn la'aan la-tashiga Golaha Fayo-

qabka ee Degmada si loo hirgeliyo waxqabadyada iyo dadaallada lagu dhiirrigelinayo jir 

ahaanta, bulshada, iyo dareenka shucuurta dhammaan shaqaalaha BPS. 

Talooyin 

Si loo hubiyo sinnaanta dhammaan ardayda BPS, waa inay lahaadaan jawi bixiya caafimaad tayo leh iyo 

caafimaad qab barasho, barnaamijyo, iyo adeegyo, waa inaan sii wadnaa fulinta siyaasadda guud ahaan 

dugsiyada kala duwan ee degmada. Waxaan soo jeedinaynaa talaabooyinka ficilada soo socda: 

1. In la wanaajiyo la xiriirida siyaasada hogaamiyaasha degmada, dugsiyada, dhalinta iyo qoysaska: 

a. Sameynta qorshe guud oo xiriir si loo faafiyo macluumaadka ku saabsan Nidaamka Fayo-

qabka si kor loogu qaado wacyiga iyo aqoonta hoggaanka degmada, hoggaamiyeyaasha 

dugsiga, shaqaalaha ku saleysan dugsiga, ardayda, iyo qoysaska 
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i. Sii wad inaad adeegsato kanaallada isgaarsiinta ee hadda ka jira gudaha degmada 

una isticmaal kuwa cusub hadba sida ay diyaar u yihiin. 

ii. Marka la beddelo hoggaanka degmada, hubi in la fahmo lana qaato siyaasadda 

heerarka dhammaan heerarka BPS. 

b. Sharaxaad ka bixi habab badan oo ku saabsan ka-qaybgalka waalidiinta iyo daryeelayaasha 

isla markaana si joogto ah u tixgeliya ra'yigooda si loo sii dhexgeliyo daneeyayaashan SWCs 

2. In la xoojiyo Golaha Fayo-qabka Degmooyinka iyo guddi-hoosaadyada: 

a. Joogtee wakiillada kala duwan ee daneeyayaasha sida xubnaha DWC, sida lagu qeexay 

nidaamka. 

b. Hagaajinta shaqooyinka guddi-hoosaadyada Aqoonta Dhaqanka, Deegaanka Dugsiga 

Caafimaadka, Adeegyada Caafimaadka, iyo Fayo-qabka Shaqaalaha. 

i. Sii wad hagaajinta macluumaadka iyo wadaagida xogta ee udhaxeysa Xafiiska 

Fursada Nusqaanka iyo DWC si sifiican laysu waafajiyo shaqada Fursada iyo 

Nidaam Gaarida Nusqaanka iyo Nidaamka Fayoqabka Degmada. 

ii. In la xoojiyo wada shaqeynta ka dhaxeysa Golaha Fayo-qabka Degmada iyo 

dadaallada lagu wanaajinayo fayo-qabka shaqaalaha iyo caafimaadka ururada. 

c. Hagaajinta nidaamyada xogta si loo qiimeeyo hirgelinta Nidaamka Fayoqabka. 

i. Si loo wanaajiyo waaritaanka geedi socodka qiimeynta loona hagaajiyo saameynta 

wadajirka ah, nidaamyada iskaashiga iyo wadaagga xogta waa in la horumariyaa. 

3. Dhammaan waaxyaha iyo xafiisyada ka masuulka ah hirgalinta aagaga siyaasada waa inay ku daraan 

xeeladaha hirgelinta nidaamka fayoqabka iyo jaangooyooyin qorshayaashooda shaqo iyo 

qorshayaasha istiraatiijiyadeed si loo wanaajiyo la jaanqaadida waaxda iyo hadafyada fayo-qabka ee 

degmada: 

a. U yeer guddi guddi ah waaxaha iyo madaxda xafiisyada si ay u kulmaan seddexdii biloodba 

mar si looga wada hadlo qorshooyinka istiraatiijiyadeed iyo jaangooyooyinka lagu 

hirgelinayo Nidaamka Fayoqabka ee Degmada BPS. 

4. Dhammaan waaxda u xilsaaran hirgelinta aagagga nidaamku waa inay wax ka qabataa arrimaha soo 

socda ee hirgelinta muhiimka ah si loo horumariyo fulinta heer degmo iyo heer dugsi ee nidaamka  

fayo-qabka: 

a. Aqoonta Dhaqanka:  

i. Kordhinta matalaadda ardayda iyo qoysaska DWC iyo golayaasha fayo-qabka 

dugsiga kuna saleysan wada shaqeynta degmada iyo iskuulka ku saleysan 

sinnaanta iyo golayaasha fayo-dhowrka si loo gaaro himilooyinka sinnaanta 

caafimaadka ee ardayda. 

ii. Hagaajinta awoodaha iskuulada si ay si wada jir ah u qiimeeyaan 

qaabdhismeedkooda abaabul, siyaasadaha, iyo dhaqamada guud ahaan dugsiga 

eexda iyo sidoo kale in la baaro jawigooda jireed, manhajka fasalka, qalabka 

waxbarida, iyo dallacaadaha fayoqabka. 

b. Cunnada Dugsiga & Kor u qaadista Nafaqada:  

i. Kordhi habsocodyada karinta si loogu daro cunnooyin dhaqan ahaan laxiriira lana 

hirgaliyo hannaan jawaab celin joogta ah laga helo ardayda 
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ii. Kordhi fursadaha tababarka nafaqada ee tababarka iyada oo loo marayo Kooxda 

Caafimaadka Ed ee OHW 

iii. FNS waa inay ku noqotaa maaraynta qandaraasyada mashiinada iibinta ee 

dugsiyada si loo hubiyo in cuntada iyo cabitaanada ku jira mashiinada wax lagu 

iibiyo ay la kulmaan tilmaamaha degmada. 

iv. Hagaajinta isgaarsiinta iyo xoojinta dhaqamada bey'ada caafimaadka leh ee lagu 

tilmaamay nidaamka dugsiyada iyo xafiiska dhexe.  

c. Waxqabadka Jirka oo Dhameystiran & Waxbarashada Jirka: 

i. Kordhinta waqtiga jadwalka fasaxa fasalada dhexe, iyo sidoo kale tababaro, qalab, 

iyo ilo lagu taageerayo iskuulada maaraynta fasaxa fasaladaas. 

ii. Hagaajinta deeqaha waxbarasho ee PE ee loogu talagalay dugsiyada sare adoo 

maalgelinaya shaqaale dheeraad ah oo PE ah, hagaajinta meelaha, qalabka 

dheeriga ah, manhajka, iyo barashada xirfadeed. 

iii. In kor loo qaado isgaarsiinta waxtarrada PA ee ku saabsan akhlaaqda ardayda iyo 

feejignaanta lana yareeyo tirada iskuullada reebay ama u isticmaalaya PA ciqaab 

ahaan. 

iv. In kor loo qaado maalgalinta iyo iskuduwida isku xidhka waaxda gaadiidka ee 

jidadka nabdoon ee loo maro iskuulka Boston si loo wanaajiyo loona taageero 

gaadiidka firfircoon ee BPS. 

d. Waxbarashada Caafimaadka oo Dhameystiran: 

i. Kordhi tirada macalimiinta ruqsada haysta ee Caafimaadka ee wax ka dhigaya CHE 

fasalada 6-12 iyo tirada macalimiinta tababaran ee CHE ku baraya fasalada PreK-5. 

ii. In kor loo qaado qorsheynta jadwalka guud ee iskuulada si loogu daro waqtiga 

Waxbarashada Caafimaadka. 

e. Deegaanka Dugsiga Caafimaadka leh: 

i. In kor loo qaado isgaarsiinta siyaasadaha HSE ee hogaamiyaasha iskuulka lana siiyo 

fursado badan oo tababar iyo wadaagida macluumaadka ah ee u dhexeeya 

xarumaha iyo hogaamiyaasha dugsiga. 

ii. Kordhinta kaqeybgalka dugsiga ee dadaallada waara ee degmada oo dhan. 

f. Nabadgelyo& Dugsiyada Taageerada leh: 

i. Kordhi wacyiga iyo fahamka Nidaamka Filasho & Waalidka (EPS) iyada oo loo 

marayo tababbarka xiriiriyaha EPS iyo marin u helka ilaha iyo macluumaadka. 

ii. Sii wad dhisida iyo hagaajinta taageerada LGBTQ + ardayda iyo ardayda la kulma 

hoy la'aanta. 

iii. Xoojinta tier 1 taageerooyinka shucuurta-bulsho  ah iyada oo loo marayo maal-

gashiga Horumarinta xirfadeed ee Transformative SEL iyo tababarayaasha 

waxbarista si loo kordhiyo taageerada dadka waaweyn ee SEL iyo isdhexgalka SEL 

ee tacliinta. 

iv. La siiyo tababar xoog leh iyo taageero horumarineed shaqaalaha cusub ee ka 

caawinaya caafimaadka maskaxda iyo xiriiriyeyaasha qoysaska ee iskuulada si loo 

xoojiyo nidaamyada heerarka badan leh ee habka taageerada 
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v. Horumarinta iskuduwida iyo iskuwaafajinta dhamaan qeybaha dhexe ee xafiisyada 

si loo xoojiyo heerka tiirarka MTSS ee loo maro qorshaha xeeladeed ee degmada ee 

SEL, oo ay kujirto wax ka barashada Dugsiga Boston Hub . 

g. Adeegyada Caafimaadka: 

i. Sii wad inaad kordhiso awooda kalkaaliyayaasha caafimaadka ee iskuulka si ay u 

siiso ardayda adeegyo caafimaad iyo awooda Waaxda Adeegyada Caafimaadka si 

ay u taageerto ururinta xogta iyo horumarinta xirfada ee kalkaaliyayaasha 

caafimaadka. 

ii. Kordhi diirada saarida hagaajinta u hogaansanaanta talaalka ee dugsiyada. 

iii. Kordhi tababarka, ilaha, iyo taageerada kalkaaliyayaasha caafimaadka ee dugsiga 

si loo siiyo adeegyo caafimaad galmo iyo tixraac ardayda dugsiga dhexe iyo sare. 

h. Fayo-qabka Shaqaalaha: 

i. In loo sameeyo horudhac heer degmo oo loogu talagalay fayo qabka shaqaalaha si 

loo mideeyo qorshe kor loogu qaadayo fayo-qabka shaqaalaha joogtada ah iyo 

liistada taageerada degmada. 

 


