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關於：   策略計畫年度報告更新 

_____________________________________________________ 

 

2020 年 4 月通過並批准 BPS 策略計畫，此計畫是該學區的五年路線圖，旨在為每個 BPS 

學校的每間教室的每位學生提供公平、高品質的教育。由督學、執行團隊及部門負責人領

導實施。這些主管在一定程度上代表 BPS 學生及家庭，包括英語學習者及特殊教育經驗

的人員。為確保計畫成功，學區已承諾在其六個承諾領域中的每一個領域監測其目標實施

的進度。本簡報將提供該計畫實施第一年（2020-2021 學年）的最新情況，並具體說明我

們在實現每項承諾取得的進展。本簡報將同時檢視迄今為止的規劃過程摘要並概述後續步

驟。  

 

策略與創新辦公室（簡稱為「策略與創新」或「OSI」）是公平、策略及機會差距部 

(ESOG) 的一部分，將在計畫的整體過程提供年度更新。2020-2021 學年的完整策略計畫

年度報告將於 2022 年 1 月發布。  
 

 

 

https://www.bostonpublicschools.org/cms/lib/MA01906464/Centricity/Domain/2119/Strategic%20Plan%2020_25.pdf

